
Talento Humano  

 
 

 

                OFERTA LABORAL CENTRO JUVENIL SALESIANO  

                  SAN MIGUEL 
Requiere contratar para ejecutar proyecto educativo: 

 

            COORDINADOR/A DE RED DE JUVENTUDES 

 
Descripción del puesto: 

Responsable de ejecutar los ejes programáticos de la Red, coordinar y facilitar las actividades de la 
escuela de liderazgo, actividades de voluntariados, realizar conexiones y asocios interinstitucionales; 
y brindar acompañamiento a jóvenes participantes de la Red Juvenil.  

 
PERFIL PROFESIONAL: 

Estudiante universitario. 
Graduado del Programa Jóvenes Constructores, Creando Profesionales o participante de Redes de 
Juventud a nivel municipal, distrital o nacional (deseable) 
 

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: 

• Capacidad de manejar grupos de jóvenes. 

• Conocedor de la cultura y filosofía de los programas de juventud.  

• Conocimiento del currículo de la escuela de liderazgo. 
 

EXPERIENCIA: 

• Experiencia laboral mínima de 2 años en cargos similares. 

• Experiencia en trabajo con jóvenes en grupos juveniles (Iglesia, Organizaciones Juveniles, 
etc.) 
 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 

recursoshumanosfusalmo@gmail.com , especificando su pretensión salarial. 
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