
Talento Humano  

 

CONVOCATORIA ABIERTA  
 

CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
MATEMÁTICA 

 
Coordinación Técnica de Matemática 

Objetivo del puesto Coordinar la revisión, actualización y seguimiento del material curricular de Matemática en 
Educación Básica y Media para fortalecer los aprendizajes. 

Perfil requerido Profesional del área de Matemática o Estadística (graduado o egresado)  

Experiencia • Experiencia en el diseño y creación de materiales educativos.   

• Experiencia en la enseñanza de la asignatura de Matemática, en cualquier nivel 
educativo.   

• Experiencia en la coordinación y gestión de procesos educativos.   

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo  

• Pensamiento estratégico  

• Pensamiento analítico  

• Dirección estratégica del T.H.   

• Empowerment 

Especialista Técnico 1 de Matemática 
 

Objetivo del puesto Apoyar los procesos de revisión, actualización y seguimiento del material curricular de 
Matemática para Educación Básica y Educación Media, en el marco de la actualización 
curricular para el mejoramiento de los aprendizajes en Matemática 

Perfil requerido Profesional del área de Matemática o Estadística (graduado o egresado) 

Experiencia • Experiencia en la enseñanza de la asignatura de Matemática, en cualquier nivel 
educativo.     

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo  

• Relaciones públicas  

• Pensamiento analítico  

• Empowerment 

 

Técnico 2 de Matemática 
Objetivo del puesto Apoyar los procesos de revisión, actualización y seguimiento del material curricular de 

Matemática para Educación Básica y Educación Media, en el marco de la actualización 
curricular para el mejoramiento de los aprendizajes en Matemática.  

Perfil requerido Profesional del área de Matemática o Estadística (graduado o egresado) 

Experiencia • Experiencia en la enseñanza de la asignatura de Matemática, en cualquier nivel 
educativo.     

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo  

• Relaciones públicas  

• Pensamiento analítico  

• Empowerment 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org  especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026.  
 
 

 

mailto:reclutamiento.proyectos@fusalmo.org
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CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
LENGUAJE 

ESPECIALISTA TÉCNICO 1 DE LENGUAJE 
Objetivo del puesto Actualizar y adaptar materiales curriculares del área de Lengua para fortalecer la mejora 

continua de los aprendizajes del estudiantado de Educación Básica y Media, además de dar 
el seguimiento al uso de material educativo bajo la nueva metodología y enfoque de la 
actualización curricular para el desarrollo de la competencia comunicativa en el 
estudiantado. 

Perfil requerido En Lenguaje y Literatura, Letras y/o profesorado en Lenguaje. 

Experiencia • Experiencia en el diseño de materiales educativos para estudiantes y docentes en el área 
de lengua.   

• Experiencia en la edición y validación de materiales y recursos curriculares.   

• Experiencia como formador de docentes en el área de lengua.   

• Experiencia en asistencia técnica en procesos relacionados con el área de lengua y 
literatura.  

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo  

• Relaciones públicas  

• Pensamiento analítico 

Especialista técnico 1 de lenguaje 
 

Objetivo del puesto Actualizar y adaptar materiales curriculares del área de Lengua para fortalecer la mejora 
continua de los aprendizajes del estudiantado de Educación Básica y Media, además de dar 
el seguimiento al uso de material educativo bajo la nueva metodología y enfoque de la 
actualización curricular para el desarrollo de la competencia comunicativa en el 
estudiantado. 

Perfil requerido Licenciatura en Lenguaje y Literatura, Letras y/o profesorado en Lenguaje. 

Experiencia • Experiencia en la edición y validación de materiales y recursos curriculares.  

• Experiencia como formador de docentes en el área de lengua.  

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo  

• Relaciones públicas  

• Pensamiento analítico  

• Empowerment 

 

Especialista técnico 2 de lenguaje 
Objetivo del puesto Actualizar y adaptar materiales curriculares del área de Lenguaje para fortalecer la mejora 

continua de los aprendizajes del estudiantado de Educación Básica y Media, además de dar 
el seguimiento al uso de material educativo bajo la nueva metodología y enfoque de la 
actualización curricular para el desarrollo de la competencia comunicativa en el 
estudiantado. 

Perfil requerido Graduado o egresado en Licenciatura en Lenguaje y Literatura, Letras y/o en Educación o 
profesorado en Lenguaje 

Experiencia • Experiencia docente o como formador de docentes para Educación Básica o Educación 
Media.  

• Experiencia en el diseño de materiales educativos. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo  

• Relaciones públicas  

• Pensamiento analítico  

• Empowerment 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 

mailto:reclutamiento.proyectos@fusalmo.org


Talento Humano  

 

CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
INGLES 

 
Coordinación Técnica de inglés 

Objetivo del puesto Coordinar el proceso de edición y seguimiento al uso de material educativo de inglés bajo la 
nueva metodología y enfoque de la actualización curricular para el desarrollo de la 
competencia comunicativa en el estudiantado, además de diseñar materiales para la 
continuidad educativa. 

Perfil requerido Licenciado en Idioma Inglés o carreras afines con especialidad en inglés. 
Experiencia • Experiencia en el diseño de material curricular.  

• Experiencia en los diferentes niveles educativos en la enseñanza de inglés.   
• Experiencia como formador de docentes.  

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Pensamiento estratégico 
• Pensamiento analítico 
• Dirección estratégica del T.H.  
• Empowerment 

Especialista Técnico de inglés 
Objetivo del puesto Diseñar material educativo de inglés, y dar seguimiento al uso de material educativo de 

inglés bajo la nueva metodología y enfoque de la actualización curricular para el desarrollo 
de la competencia comunicativa en el estudiantado, además de diseñar materiales para 
la continuidad educativa. 

Perfil requerido Licenciado en Idioma Inglés o carreras afines con especialidad en inglés. 
Experiencia • Experiencia en el diseño de material curricular de inglés.  

• Experiencia en los diferentes niveles educativos en la enseñanza de inglés.   
• Experiencia como formador de docentes.   

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 
• Responsabilidad 

 

Especialista en corrección de estilo de material educativo de inglés 

Objetivo del puesto Corregir gramática, ortografía, redacción y la coherencia gráfica de los materiales 
curriculares (programas de estudio, guías metodológicas, cuadernillos de trabajo) y sitios de 
inglés acordes al Currículo Prescrito y al Plan de Enseñanza establecido por el MINEDUCYT. 

Perfil requerido Profesional universitario a nivel de licenciatura en Diseño Gráfico, Comunicaciones o áreas 
afines con estudios comprobables en el idioma inglés a nivel avanzado. 

Experiencia • Experiencia en corrección de estilo de material curricular de inglés. 

• Experiencia en diseño de material visual con fines educativos (deseable). 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 

• Relaciones públicas 

• Pensamiento analítico 

• Empowerment 

• Responsabilidad 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 
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CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
FISICA 

Especialista Técnico Educación Física 
Objetivo del puesto Elaborar materiales curriculares: Programas de estudio y Guías Metodológicas de Educación 

Física para Primero, Segundo, Tercer Ciclo de Educación Básica y Educación Media para la 
continuidad educativa acordes al Currículo Prescrito y al Plan de Enseñanza establecido por 
el Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología. 

Perfil requerido Profesorado o Licenciatura en Educación Física 

Experiencia • Experiencia laboral, en la elaboración de materiales curriculares y/o educativos.  

• Experticias en formación docente. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 
• Responsabilidad 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 
 

CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
ESPECIALISTA EN CURRÍCULO 

Especialista en Currículo  
Objetivo del puesto Apoyar en la actualización y adaptación de materiales curriculares de las distintas áreas para 

fortalecer la mejora continua de los aprendizajes del estudiantado de Educación Primaria y/o 
Secundaria, así como apoyar en el desarrollo de nuevos materiales curriculares de las 
distintas áreas educativas. 

Perfil requerido Graduado en Licenciatura en Educación, o áreas afines, y/o Profesorado para la enseñanza 
en Educación Media y Superior 

Experiencia • Experiencia en la coordinación de procesos de diseño curricular.   

• Experiencia en la coordinación de proyectos y estrategias curriculares. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 
• Responsabilidad  

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 
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Talento Humano  

CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
ESPECIALISTA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN 

Especialista en Ciencias de la Computación 
Objetivo del puesto Diseñar, implementar y evaluar iniciativas orientadas al desarrollo de recursos educativos 

innovadores, metodologías y aplicaciones digitales que, incorporando tecnologías de 
Realidad Aumentada (RA) e Inteligencia Artificial (IA), permitan orientar el currículo nacional 
y modernizar los recursos educativos hacia la mejora de los aprendizajes en ciencia y 
tecnología. 

Perfil requerido Graduado o egresado de la Ingeniería en informática, ciencias de la computación o en 
Sistemas o Redes Informáticas. 

Experiencia • Experiencia de 2 años como docente, instructor, catedrático o asistente de cátedra en 
informática, computación, robótica o asignaturas afines. 

• Experiencia de 1 año en diseño y desarrollo de materiales curriculares, como programas 
de estudio, plataformas o sitios para clases virtuales 

• Experiencia de 1 año o más en desarrollo y optimización de software de Realidad 
Aumentada (RA), Realidad Virtual (RV) o Realidad Mixta (RM). 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 
• Responsabilidad  

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 
 

CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
DIAGRAMADORES 

Coordinación Diseño Gráfico 
Objetivo del puesto Coordinar el diseño gráfico, maquetación, ilustración y diagramación de los diferentes 

materiales curriculares de las áreas de aprendizaje para fortalecer la mejora continua del 
estudiantado de Educación Básica y Media, que permita establecer una línea editorial para la 
estrategia de transformación curricular. 

Perfil requerido Estudios universitarios en áreas de diseño gráfico, diagramación o informática o estudios 
superiores que evidencien el dominio del diseño y diagramación. 

Experiencia • Experiencia laboral en diseño gráfico.   
• Experiencia como docente hora clase. 
• Experiencia en los usos de diversos equipos tecnológicos de su área.  

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 
• Responsabilidad  
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Diagramadores 

Objetivo del puesto Proyectar comunicación visual a través de textos, imágenes, símbolos o ilustraciones en 
los materiales educativos para la educación técnica productiva que están en proceso de 
diseño. 

Perfil requerido Egresado o graduado de Licenciatura en diseño gráfico 

Experiencia • Experiencia laboral en diseño gráfico.  
• Experiencia como docente hora clase. 
• Experiencia en los usos de diversos equipos tecnológicos de su área. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 
• Responsabilidad 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 

CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
CIUDADANIA Y VALORES 

 
Coordinación Técnica de Ciudadanía y Valores 

Objetivo del puesto Coordinar el diseño de los materiales curriculares de Educación Básica y Educación Media en 
la asignatura de Ciudadanía y Valores, con el fin de favorecer el logro de los aprendizajes y la 
competencia ciudadana a partir del enfoque integrador de la realidad y participación social 
con un currículo pertinente. 

Perfil requerido Licenciatura en Estudios Sociales o en Educación o áreas curriculares. 
Experiencia • Experiencia en coordinación o puestos similares. 

• Experiencia en los diferentes niveles educativos en la enseñanza de Estudios Sociales. 

• Experiencia como formador de docentes. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Pensamiento estratégico 
• Pensamiento analítico 
• Dirección estratégica del T.H.  
• Empowerment 
• Responsabilidad  

Especialista Técnico 1 de Ciudadanía y Valores 

Objetivo del puesto Elaborar, editar y dar seguimiento al uso de material educativo de Ciudadanía y Valores 
bajo la nueva metodología y enfoque de la actualización curricular para el desarrollo de la 
competencia ciudadana en el estudiantado, además de diseñar materiales para la 
estrategia multimodal. 

Perfil requerido Graduado o egresado en Licenciatura en Ciencias Sociales y/o en Educación, Licenciatura 
en Historia, Licenciatura en Antropología o Licenciatura en Sociología. 

Experiencia • Experiencia deseable en los diferentes niveles educativos en la enseñanza de Estudios 
Sociales.  

• Experiencia en el diseño de materiales educativos.   

• Experiencia como formador de docentes.   

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 

mailto:reclutamiento.proyectos@fusalmo.org


Talento Humano  

 

Especialista Técnico 2 de Ciudadanía y Valores 

Objetivo del puesto Elaborar, editar y dar seguimiento al uso de material educativo de Ciudadanía y Valores bajo 
la nueva metodología y enfoque de la actualización curricular para el desarrollo de la 
competencia ciudadana en el estudiantado, además de diseñar materiales para la estrategia 
multimodal. 

Perfil requerido Graduado o egresado en Licenciatura en Ciencias Sociales y/o en Educación, Historia, 
Antropología o Sociología. 

Experiencia • Experiencia en los diferentes niveles educativos en la enseñanza de Estudios Sociales 
(deseable).  

• Experiencia en el diseño de materiales educativos o en redacción de artículos de 
investigación sobre temáticas de Ciencias Sociales. 

• Preferentemente con experiencia como formador de docentes. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 

• Relaciones públicas 

• Pensamiento analítico 

• Empowerment 

• Responsabilidad 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 
 

CENTRO JUVENIL SALESIANO SOYAPANGO  

Esta en la búsqueda de perfiles para ejecución de proyecto: 

 
ART EDUCATE  

 
Especialista en Innovación Educativa ARK Educativa 

Objetivo del puesto Asegurar la correcta implementación del programa de estudios de innovación de ARK-
Educate a través del asocio con las escuelas y el apoyo a los docentes en la búsqueda de la 
excelencia en la mentalidad de innovación. 

Perfil requerido • Profesional graduado o egresado en las áreas de ciencias naturales y/o lenguas 
modernas,  

• Nivel de inglés medio-alto (equivalente a nivel B1 o superior). 
• Certificación en software de ofimática o trabajo en la nube 

Experiencia • Experiencia como catedrático o asistente de cátedra universitaria en cualquiera de las 
áreas curriculares.  

• Experiencia en diseño y elaboración de materiales curriculares o sílabos en cualquiera de 
el área curricular 

• Experiencia como docente o instructor en educación básica o media de cualquier área 
curricular. 

• Experiencia en el acompañamiento o implementación de proyectos educativos. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Pensamiento estratégico 
• Pensamiento analítico 
• Dirección estratégica del T.H.  
• Empowerment 
• Responsabilidad  
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Técnico de apoyo Ark 

Objetivo del puesto Apoyar al equipo docente que desarrolla el programa de estudios de innovación de ARK-
Educate con orientaciones y soporte técnico de dispositivos 

Perfil requerido Graduado de bachillerato técnico en cualquier especialidad relacionada con sistemas 
informáticos o electromecánica. 

Experiencia • Experiencia en facilitación de procesos de aprendizaje con enfoque en tecnología 
educativa. 

• Experiencia en la integración de tecnologías digitales en entornos educativos. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 
• Relaciones públicas 
• Pensamiento analítico 
• Empowerment 
• Responsabilidad  

 

Técnico en Innovación Educativa ARK Educativa 
Objetivo del puesto Apoyar la correcta implementación del programa de estudios de innovación de ARK-Educate 

a través del asocio con las escuelas y el apoyo a los docentes en la búsqueda de la excelencia 
en la mentalidad de innovación 

Perfil requerido • Profesional graduado o egresado en las áreas de ciencias naturales y/o lenguas 
modernas,  

• Nivel de inglés medio-alto (equivalente a nivel B1 o superior). 

• Certificación en software de ofimática, educativo o de trabajo en la nube 

Experiencia • Experiencia como catedrático o asistente de cátedra universitaria en cualquiera de las 
áreas curriculares.  

• Experiencia en diseño, elaboración o implementación de materiales educativos. 

• Experiencia como docente o instructor en educación básica o media de cualquier área 
curricular. 

Competencias personales 
clave 

• Calidad en el trabajo 

• Relaciones públicas 

• Pensamiento analítico 

• Empowerment 

• Responsabilidad 

 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
reclutamiento.proyectos@fusalmo.org, especificando su pretensión salarial. Fecha límite de recepción 09 de 
Febrero 2026. 
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