
Talento Humano  

 
 

OFERTA LABORAL CENTRO JUVENIL SALESIANO 

                 SEDE  SOYAPANGO 
Requiere contratar: 

 
      Gestor educativo 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO: 

Responsable de facilitar y gestionar procesos educativos efectivos, colaborando con el diseño, 
implementación y evaluación de programas educativos en la fundación, asegurando el cumplimiento 
de los objetivos institucionales y contribuyendo al desarrollo integral de los beneficiarios en las 
diferentes comunidades con las que la fundación se involucra. 

 
PERFIL PROFESIONAL: 

• Profesional graduado de Licenciatura en ciencias de la educación y/o con especialidad en 
las asignaturas de Matemática, Lenguaje o Ciencias.  

 
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: 

• Diseño de secuencias didácticas. 

• Diseño y creación de contenido y recursos para modalidad virtual y presencial, bajo un 
enfoque innovador (disruptivo). 

• Gestión de procesos administrativos en instituciones educativas. 

• Conocimiento del sistema educativo y de la política educativa actual. 

• Conocimiento de la Ley Crecer Juntos. 
 
EXPERIENCIA: 

• Con experiencia de trabajo como docente en aula con estudiantes del sector público y/o 
privado a nivel de tercer ciclo durante al menos 1 año, especialmente en las asignaturas de 
matemática, lenguaje y literatura o ciencias. 

• Experiencia en creación de contenido educativo para sistema de gestión de aprendizaje. 

• Experiencia en implementar modelos educativos innovadores (disruptivos). 

• Experiencia en generar proyectos de desarrollo para niñez, adolescencia y juventud. 
 
Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
recursoshumanosfusalmo@gmail.com, especificando su pretensión salarial. 
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