
Talento Humano  

 

OFERTA LABORAL CENTRO JUVENIL SALESIANO  

 SOYAPANGO  

Requiere contratar: 

 

ESPECIALISTA EN MARKETING ESTRATÉGICO Y DESARROLLO 

 
Descripción del puesto: 
Desarrollar e implementar estrategias de marketing orientadas al posicionamiento institucional frente 
al sector empresarial, fortalecer el relacionamiento con empresas, impulsar iniciativas de recaudación 
de fondos mediante soporte estratégico de marketing, y contribuir a la visibilidad y reconocimiento 
institucional en el ámbito corporativo. 

 

PERFIL: 

• Licenciatura en Marketing; Marketing internacional o Marketing y publicidad. 
 

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ESPECIFICOS: 
 
• Estrategias de marketing ATL, BTL y digital.  
• Desarrollo, seguimiento y optimización de campañas.  
• Analítica de métricas digitales y reportes ejecutivos.  
• Marketing institucional y posicionamiento estratégico.  
• Investigación de mercado y análisis de tendencias empresariales.  
• Diseño de presentaciones, portafolios y materiales de comunicación corporativa.  
• Herramientas digitales: Microsoft para empresas, CRM básico, Canva, plataformas de 

networking empresarial.  
• Gestión documental y comunicación estratégica. 

• Bilingüe (deseable)     
       

 EXPERIENCIA: 

• 2 a 3 años en marketing, marketing estratégico, desarrollo empresarial, publicidad o áreas 
afines. 

• Experiencia ejecutando campañas ATL, BTL y digitales. 

• Experiencia en relacionamiento con el  

• sector corporativo y apoyo a procesos de negociación.  

•  Experiencia en creación de presentaciones y materiales estratégicos.. 
CARACTERISTICAS PERSONALES:  

• Orientado a resultados 

• Proactividad y responsabilidad 

• Metódico y ordenado en el desarrollo de funciones 

• Orientación a resultados 

• Adaptabilidad al cambio 

• Capacidad de negociación 

• Generación de soluciones Responsabilidad Social 

• Compromiso 

• Excelente Relaciones públicas 
 

Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección electrónica 
 recursoshumanosfusalmo@gmail.com, especificando su pretensión salarial. 

Fecha límite de recepción 31 de diciembre 2025 
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