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COMPARTE - SUENA+ TRANSFORMA

Talento Humano

OFERTA LABORAL CENTRO JUVENIL SALESIANO

SAN MIGUEL
Requiere contratar para ejecutar proyecto educativo:

TECNICO DE MONITOREO Y EVALUACION

Descripcion del puesto:

Responsable de apoyar la recoleccién, procesamiento, analisis y visualizacién de data para el disefio
y seguimiento de resultados de la intervencién, de acuerdo a la metodologia del Semaforo de
Desarrollo Integral. Esta posicion brindara apoyo programdtico y asistencia técnica al personal del
proyecto.

PERFIL PROFESIONAL:
Profesional graduado a nivel de Licenciatura en economia, estadisticas, ciencias sociales o
combinacidn equivalente de estudios y experiencia profesional.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS:
e Conocimiento de los principios de enfoques de M&E y métodos de evaluaciones
cuantitativos y cualitativos.
e Conocimiento y comprensidn de marcos légicos, teorias de cambios y similares.
e Conocimientos en paquetes informaticos (se valorara el uso de Power BI).

EXPERIENCIA:

e Experiencia laboral minima de 2 afios en cargos similares.

e Experiencia de al menos 4 afios en implementacion de proyectos sociales.

e Experiencia de al menos 2 aiios en supervisidon, monitoreo y evaluacidn de proyectos de
comunitarios y/o de infraestructura.

e Experiencia con encuestas, metodologias de muestreo, analisis y reporte de datos.

e Experiencia en georreferenciacion y visualizacién de datos.

e Experiencia de campo en M&E; experticia en recoleccion, manipulacién, desarrollo de
sintesis y analisis de datos.

e Experiencia en el uso de programas de evaluacion de cualitativa.

e Experiencia con sistemas de informacion de gestion.

Interesados favor enviar Curriculos Vitae con atestados a la direccion electrénica
recursoshumanosfusalmo@gmail.com , especificando su pretension salarial.
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