
Talento Humano 
 

 

OFERTA LABORAL CENTRO JUVENIL SALESIANO 

SEDE SANTA ANA Y SOYAPANGO 
Requiere contratar para ejecutar proyecto educativo 

 

 

Trabajador Social (2) 
 

DESCRIPCION DEL PUESTO: 
Participar como gestor/a territorial y realizar intervención con jóvenes y familias 
beneficiarias del proyecto, el cual busca promover la inserción social de adolescentes y 
jóvenes de 16 a 26 años, con medidas no privativas de libertad, por medio de talleres 
técnicos especializados, orientación laboral, atención psicoemocional y talleres de 
habilidades para la vida. 

 

 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 
Profesional Graduado de Licenciatura en Ciencias de la Educación, Trabajo social, Psicología 
o carreras afines. 

 

 
 

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: 

• Preferiblemente, con conocimiento de trabajo con adolescentes y jóvenes con medidas 
no privativas de libertad. 

•    Redacción de informes, documentos de análisis. 
 

EXPERIENCIA: 

• Con amplia experiencia (mínimo de 2 años) en implementar y trabajar en proyectos 
educativos y/o  sociales, de  preferencia con énfasis en  población con medidas  no 
privativas de libertad. 

• Experiencia  demostrada  de  formación  en  temáticas  para  desarrollar  habilidades 
socioemocionales, enfoque de derechos, marco legal nacional de la niñez y adolescencia 
y prevención de la violencia. 

• Preferiblemente, con experiencia de trabajo con adolescentes y jóvenes con medidas 
no privativas de libertad. 

•    Con experiencia en el trabajo de relaciones y coordinación interinstitucional. 
• Experiencia demostrada de trabajo concreto con adolescentes y jóvenes, tanto en el 

área formal y no formal. 
 

Interesados favor enviar Currículos Vitae con atestados a la dirección 
electrónicarecursoshumanosfusalmo@gmail.com, especificando su pretensión salarial. i 
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