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NUESTRAS SEDES

Polideportivo Soyapango (Oficinas Centrales)
Intersección Carretera a San Miguel y Calle 
a Tonacatepeque después del Paso a 
desnivel de Unicentro Soyapango,
San Salvador, El Savador.
2259 - 2000

Polideportivo Santa Ana:
Final 17 Av. Sur, Cantón Loma Alta, 
contiguo a Colegio San José, Santa Ana.
2259 - 2034

Polideprotivo San Miguel
Carrtera a San Miguel al Delirio, 
Calle que conduce a Villas Deportivas, San Miguel
2259 - 2032

Centro Cultural FUSALMO:
Ciudadela Don Bosco, km 1 1/2, Calle al Plan del Pino
Soyapango, San Salvador
2259 - 2036



MISIÓN

Somos una Organización Salesiana 
que fomenta el desarrollo de capaci-
dades y la liberación integral e inno-
vadora a través del protagonismo de 
la niñez, adolescencia y juventud en 
condiciones de vulnerabilidad social.

VISIÓN

Ser una organización referente con 
posicionamiento internacional en 
procesos de desarrollo integral de la 
niñez, adolescencia y juventud.

VALORES

Espíritu de Familia,
Solidaridad,

Empatía,
Testimonio y

Compromiso.



JUNTA DIRECTIVA

Presidente:
Padre Alfonso Evertsz.

Presidente Suplente:
Ing. Armando Alberto Dada Jaar.

Tesorero:
Lic. Álvaro Ernesto Guatemala Cortéz.

Tesorero Suplente:
Ing. Francis Iván Hasfura Anastas.

Secretario:
Lic. José Alberto Padilla Aquino.

Secretario Suplente:
Dr. Harold César Lantan Barrientos.

Primer Vocal:
Pbro. Mario Alberto Aldana Jovel.

Primer Vocal Suplente:
Lic. José Tobias Tobar Henríquez.

Segundo Vocal:
Lic. Roberto Salomón Jacír Simán.

Segundo Vocal Suplente:
Dr. Francisco Enrique García Prieto Hirlemann.



BIENVENIDA
DEL PRESIDENTE 

DE FUSALMO
Como Don Bosco, 
seguimos soñando

“
”

     USALMO, más que una organización gerencial 
se ha vuelto una casa que acoge con calor de fami-
lia, una escuela que educa día a día para mejorar la 
calidad de vida, una parroquia que evangeliza con 
un Dios real y cercano y un patio donde pueden 
encontrarse con los amigos que desconocen de 
territorios contrarios.

Al igual que Don Bosco, seguimos creyendo fiel-
mente que debemos construir caminos llenos de 
ilusión y búsqueda de respuestas para nuestros 
jóvenes.

Nuestro personal se ha convertido en educado-
res – evangelizadores de esperanza, y nuestros 
educadores de patio en amigos, padres, madres y 
consejeros de luz a pesar de la oscuridad que los 
jóvenes viven cuando dejan nuestras cedes Don 
Bosco. Muchos de ellos; nos ven como un oasis 
de agua viva creyendo que tenemos las respuestas 
a sus desafíos, pero otras tantas veces solamente 
necesitan que alguien los escuche y crea en ellos 
como Don Bosco lo hizo.

F

Hoy; cada uno de nosotros nos hemos transformado en 
“Don Bosco”, y nuestros jóvenes más que beneficiarios 
se volvieron nuestra razón de soñar y ejecutar. Ellos; nos 
han demostrado que no solo somos nosotros quienes 
les apoyamos, sino ahora son ellos mismos el impulso 
para creer en otros más. Nuestros jóvenes formados 
ahora son formadores, nuestros chicos rebeldes ahora 
son consejeros y los más silenciosos se volvieron líderes 
empoderados.

En FUSALMO no hay disputa, no existen los miedos, no 
hay rivalidad ni delirio de persecución. En nuestra Casa 
solamente tenemos el compromiso de seguir evangeli-
zando con amor.

A nuestros bienhechores, rogamos puedan seguir acom-
pañándonos en este caminar confiados en que María Au-
xiliadora intercede por nuestro compromiso con la ju-
ventud Salvadoreña más necesitada y a nuestros amigos 
empresarios agradecemos su confianza y consejo para 
no perder nuestra visión.

Pbro. Alfonso Evertsz



GLOSARIO

Don Bosco: Sacerdote católico de origen Italiano, fundador de 
la Obra Salesiana a nivel mundial. FUSALMO sigue su ejemplo de 
creer en la Juventud. 

FUSALMO: Sus siglas derivan de Fundación Salvador del Mundo, 
quien desarrolla programas educativos en los Polideportivos Don 
Bosco y Centro Cultural FUSALMO.

Educadores de Patio: El “lugar educativo” del conocimiento del 
joven no es principalmente el aula sino el patio donde se expresa 
espontáneamente, es por ello que las y los educadores deben es-
tar presentes como amigos y guías.

Bienhechor: Persona que hace bien o que beneficia a una obra 
social. Históricamente Don Bosco utilizaba mucho este término 
para referirse a quienes le apoyaban.

Formación Complementaria: Componente extras al Currículo 
Nacional de Educación.



   a conforman el Programa Integral Juvenil Don Bosco (PIJDB) 
y el Centro de Atención Integral a la Familia (CAIF) desarrolla-
dos en nuestros Polideportivos Don Bosco ubicados en Santa 
Ana, San Miguel y Soyapango. 

A su vez, FUSALMO desarrolla proyectos y consultorías con el 
objetivo de ampliar capacidades y habilidades en las niñas, niños 
y jóvenes para construir un proyecto de vida solidario y con 
sentido comunitario con el esfuerzo conjunto de Organismos 
Internacionales, Organizaciones y/o Empresas.

L



El Programa Integral Juvenil Don Bosco (PIJDB)
siendo una formación complementaria al Currículo 
Oficial del Ministerio de Educación de El Salvador que 
favorece a Centros Escolares del sector público que 
viven en situaciones de vulnerabilidad; que carecen de 
infraestructura adecuada para la formación en tecnolo-
gía educativa, la práctica de deportes y especialmente 
caracterizados por todo tipo de violencia.

En el año 2017 el PIJDB ejecutado en las instalaciones de 
FUSALMO Santa Ana, Soyapango y San Miguel brindó 
formación académica en los niveles de: Primera Infancia, 
Primer Ciclo, Segundo Ciclo, Tercer Ciclo y Bachillerato 
a 32 Centros Escolares Públicos beneficiando a niños, ni-
ñas, adolescentes, jóvenes, madres, padres y líderes co-
munales en Convivencia, Tecnología Educativa, Orienta-
ción Familiar, Cultura de Paz, Educación Física Adaptada 
y apoyo a las Necesidades Educativas Especiales.

La población directa atendida es de:
6,177 niñas y niños, 354 maestros, 1,020 padres y ma-
dres de familia y comunidades.

De manera indirecta se atendió a:
5,552 padres, madres y líderes comunales a través de 
actividades deportivas y convivencia escolar.

220 docentes participaron en dos Congresos Pedagógi-
cos que se desarrollaron para el fortalecimiento de he-
rramientas pedagógicas.

Se dio la apertura en FUSALMO Santa Ana del Centro 
de Atención Integral a la Familia con el apoyo de 
CESAL, ampliando y mejorando el trabajo comunitario, 
fortaleciendo además el PIJDB Santa Ana on el apoyo de 
los proyectos Causa e Infancia patrocinado por Ayuda en 
Acción,  Proyecto Extremadura auspiciado por AEXCID 
y el proyecto denominado JóvenES gracias a AECID.



Fidel Isaí Mejía Alfaro/ 
PIJDB San Miguel.

Estudio 9° grado, ahora conozco cosas que no sabía en 
Cultura de Paz, los valores como a respetar a mis com-
pañeros, en tecnología aprendimos las partes de una 
computadora.

Katya Yamileth Lemus/ 
CAIF Soyapango

Tengo 12 años y voy a séptimo grado, es mi segundo año 
en el Aula Animada de FUSALMO Soyapango. En estos 
dos años he aprendido a tratar con los demás, descubrí 
mi talento para el canto. Ahora soy parte de un grupo de 
lectura y también voluntaria deportiva. Me siento muy 
contenta por pertenecer a la familia del Aula Animada.

Diego Constanza/ 
CAIF Soyapango.

                 

“

Tengo 12 años voy a sexto grado, al inicio no me gustaba 
venir al Aula Animada, pero aprendí a decir las palabras 
“mágicas”, las normas de convivencia, a respetar a los 
demás, a evitar las malas palabras y también cuando vie-
ne una persona nueva al grupo a recibirla bien y hacer 
que se sienta cómodo.

Yessenia Odeth García/ 
PIJDB San Miguel.

                 

Estudio 9° Grado, mi experiencia en el programa ha sido 
muy bonita, en cultura de paz he aprendido a convivir 
con los demás, y a resolver conflictos, también apren-
dí a cosechar un huerto y en tecnología conocimos los 
fundamentos de la informática, utilizando Excel, Word 
y Power Point, en Deporte aprendimos a jugar limpio.

He aprendido a decir las 
palabras mágicas”

“  He descubierto mi 
talento para el canto”

“  Aprendimos las partes 
de la computadora”

“Aprendí a convivir con los demás”



El Proyecto Educación para la Niñez y Juventud 
(ECIP), USAID/El Salvador está proporcionando apo-
yo para la expansión e implementación del enfoque de 
Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno (EITP) apoyando al 
Ministerio de Educación (MINED) en sus esfuerzos por 
ampliar el acceso a la educación de los niños y jóvenes 
que viven en zonas donde existen altos índices de violen-
cia y delincuencia en El Salvador. 

El Proyecto Educación para la Niñez y Juventud, da una 
cobertura a 6,950 NNAJ en 28 municipios, atendiendo 
673 centros escolares que cuentan con tercer ciclo.

La intervención de FUSALMO, en el marco de este pro-
yecto radica en brindar: 
Fortalecimiento: en el área de tecnología, en robótica 
educativa, inducciones de directores y docentes en el 

uso de portal www.edujovenes.org.

Y en relación a la Asistencia Técnica como proceso de 
acompañamiento psicopedagógico y animación socio-
cultural con diferentes actores en las comunidades edu-
cativas (Directores, Sub directores, Docentes de tercer 
ciclo, Estudiantes pertenecientes) buscando la promo-
ción de liderazgo local, generar habilidades, conocimien-
tos y destrezas en función de su desarrollo.



En el marco de “Plan El Salvador Seguro” el Mi-
nisterio de Educación implementó el programa 
“Escuela abierta para la Convivencia y Desarrollo 
de Competencias Productivas de Estudiantes, en 
municipios priorizados por el PESS” en el periodo 
de vacaciones comprendido de octubre a diciembre de 
2017, en el cual se impartieron talleres de Formación 
Técnica en Ebanistería Restaurativa, Paisajismo e Inglés 
para el Turismo, simultáneamente los jóvenes que reci-
bieron estos cursos también recibieron talleres de Habi-
lidades para la Vida a 522 jóvenes. 

Dicho programa fue implementado en 7 Centros Edu-
cativos de 7 municipios de El Salvador los cuales fueron  
Santa Ana,  Soyapango, Ciudad Delgado, Apopa, Zacate-
coluca, Jiquilisco y San Miguel.
El propósito de estos talleres es potenciar el uso del 
tiempo libre y que los jóvenes adquieran habilidades 
técnicas.

El proyecto de USAID/CREATIVE: Prevención del 
Crimen y la Violencia a través del componente 3 
“Modelo Familiar basado en Y-SET (Youth Servi-
ces Eligibility Tool: Herramientas de Elegibilidad 
de Servicios Juveniles)”.

El objetivo general es implementar una metodología de 
prevención secundaria en el Municipio de Ciudad Delga-
do a través del modelo familiar basado en el Y-SET para 
disminuir factores de riesgo.

Este modelo con su intervención contribuye con el 
abordaje y aprendizaje de nuevos métodos de educa-
ción y corrección de los hijos por parte de los padres.

El Proyecto se desarrolla en el Municipio de Ciudad Del-
gado, se ha intervenido en el centro de la ciudad y los 
cantones Milingo, Arenales y Plan del Pino beneficiando 
a 116 niños, niñas, adolescentes y jóvenes y de manera 
indirecta a 116 familias, 15 centros escolares y 5 iglesias.



6,688
Madres y Padres de Familia Atendidos

727
Centros Escolares

13,765
Niñas, Niños, Adolescentes y Jóvenes

EDUCACIÓN
atenciones realizadas

354
Docentes Formados

20,807
Beneficiarios



  a conforman: Intermediación, Inserción y Seguimiento, For-
mación Técnica Vocacional, Educación a través de modalidades 
flexibles y Gestión Emprendedora. 
El programa apoya a jóvenes a través de la formación personal, 
social y laboral; para fortalecer competencias que les permitan 
incorporarse productivamente a la sociedad y mejorar sus con-
diciones de vida.

A su vez, FUSALMO desarrolla proyectos y consultorías con el 
objetivo de brindar un proceso de desarrollo juvenil de empo-
deramiento y habilidades, para que el joven incursione al mundo 
del trabajo, ya sea por la via del empleo o del autoempleo.

L



Se atendieron jóvenes hombres y mujeres que oscilan 
entre los 17 a 24 años de edad, residentes en los muni-
cipios de Soyapango, San Miguel y aledaños a FUSALMO 
Soyapango. Una parte de ellos no tienen la oportunidad 
de continuar sus estudios superiores, y otra parte son jó-
venes que han regresado a la educación formal a través 
de las modalidades flexibles.

Se les formó en Habilidades para la Vida, Cultura de Paz 
y Orientación al Mercado Laboral.

De la población total, brindamos Formación Técnica 
a jóvenes en cursos técnicos de inglés en especialidad 
call center, profesional de ventas, cajero bancario y co-
mercial. Posterior a la etapa formativa se apoya a los 
egresados en procesos de Intermediación Laboral con 
el fin que logren una oportunidad laboral en diferentes 
empresas.

61 jóvenes fueron insertados en trabajos formales, ga-
rantizándoles una plaza que cubre las prestaciones so-
ciales y devengando no menos del salario mínimo vigen-
te o más. Una vez colocados se les da seguimiento en 
su trabajo. 

Del total de jóvenes atendidos 1,065 de ellos regresaron 
a la Educación Formal a través de Modalidades Flexibles, 
a quienes se les fortalece con Curso de Inducción a la 
Educación, Preparación para la PAES (Prueba de Aptitu-
des de Educación Secundaria) y Actividades de esparci-
miento en deporte y recreación.

Josue Iván Blanco/ 
Jóvenes Creando Futuro

Pertenecí al curso de Inglés del Proyecto Jóvenes Crean-
do Futuro. Me inscribí sin saber que me llevaría sorpre-
sas que jamás pensaría, porque tenemos el pensamiento 
que a nadie le importan nuestros sueños, las buenas per-
sonas las encontré en FUSALMO que quisieron ayudar-
me, aunque no son tu familia pero actúan como tales.

América González/ 
Jóvenes Creando Futuro
  

Estudié Inglés para Call Center en el proyecto Jóvenes 
Creando Futuro, soy de Soyapango. Nunca me imaginé 
que pudiera lograr mis sueños de obtener un empleo 
en un Call Center, gracias a FUSALMO ese sueño se 
hizo posible, ellos me ayudaron a mejorar mis habilida-
des para el inglés. Mi sueño era el poder estudiar inglés 
como segunda opción para obtener un empleo y con-
tinuar con mis estudios profesionales pero no contaba 
con los recursos suficientes para realizarlos.

Ellos me ayudaron a 
mejorar mis habilidades”
“

No son tu familia, 
pero actúan como tal”
“



Barbería y Peluquería, Cosmetología, Maquillaje y alto 
peinado; en Occidente, se abrieron tres talleres en las 
instalaciones de FUSALMO Santa Ana, donde se capaci-
tó a los jóvenes en Cocina para Emprendedores, Mante-
nimiento y Reparación de Computadoras y Certificación 
CISCO y elaboración de Manualidades y Piñatería. 
Para finalizar, se hizo entrega de capital semilla a cada 
uno de los participantes del proyecto. Al final del Pro-
yecto, se logró graduar a 48 jóvenes (24 Oriente y 24 
en Occidente).

Como parte del Proyecto “Fortalecimiento de Com-
petencias Vocacionales y Habilidades Sociales para 
adolescentes hombres y mujeres, con medida no 
privativas de libertad” financiado por el Instituto 
Salvadoreño para el Desarrollo Integral de la Ni-
ñez y Adolescencia (ISNA) se realizaron entrevistas, 
evaluaciones psicológicas y de orientación vocacional, a 
25 jóvenes de la zona Oriental y 25 de la zona Occiden-
tal para ser incorporados a capacitaciones técnicas que 
le permitieran montar un emprendimiento propio.
 
En Oriente, los jóvenes fueron incorporados a talle-
res como Electricidad Residencial, Electrónica Digital, 



61
Jóvenes insertados laboralmente

212
Jóvenes con Formaciones Técnicas

1,065
Jóvenes entre 17 a 24 años regresaron al 
Sistema Educativo -Modalidades Flexibles- 

SOCIOLABORAL
atenciones realizadas

1,338
Beneficiarios



   a conforman Escuelas de Arte, Escuelas Deportivas, Red de 
Juventudes y Oratorio.

Este es un espacio dirigido a jóvenes y tiene como objetivo pro-
piciar la organización juvenil y el desarrollo de capacidades para 
la incidencia en sus comunidades de vida y educativas partici-
pando activamente en la construcción de políticas de juventud 
a nivel local y nacional.

A su vez, FUSALMO desarrolla proyectos y consultorías con el 
objetivo de brindar un proceso de desarrollo juvenil de empo-
deramiento y habilidades, para que el joven incursione al mundo 
del trabajo, ya sea por la via del empleo o del autoempleo.

L



Entre las zonas beneficiadas del municipio de Soyapango 
están: Las Margaritas, Prados de Venecia, San José, entre 
otros.

Directos: 446 Niños, 308 Niñas, Jóvenes: 159 Mujeres, 
132 Hombres, 14 Familias, Adultos: 427 Mujeres, 9 
Hombres. 
Indirectos: 85 Familias, Sociedad, 63 Niños, 81 Niñas.

Escuelas de Artes:
Conformación de los productos artísticos, Danza, Ca-
merata y Banda FUSALMO permitieron la participación 
de niños y jóvenes. 
Escuelas de Artes atendió un total de 287 niños, niñas, 
jóvenes y madres de familia.

Escuelas Deportivas:
Atendió a 1,054 niños y jóvenes durante el 2017.
El Club de Patinaje participó en 10 Campeonatos a Na-
cionales, logrando el segundo lugar en las diferentes 
intervenciones, a su vez ingresaron 10 jóvenes en la 
Selección Nacional participando en los Juegos Centro-
americanos.
Gimnasia participó en Juegos Estudiantiles Nacionales 
con 20 niñas ubicando 5 entre las 10 mejores, partici-
pación en el ranking de gimnasia rítmica logrando ubi-
car 2 niñas en segundo y tercer lugar a nivel nacional. 
Participación del Festival de la Danza invitación CENAR. 
Apertura de participación a Selección Nacional de Gim-
nasia Rítmica.
En otras disciplinas deportivas como baloncesto, tenis, 
aeróbicos, fútbol, montañismo y escalada y taekwondo 
se tuvo la oportunidad de formar parte de torneos mu-
nicipales, recibir certificaciones y ser parte de diferentes 
actividades a nivel nacional.

A su vez se sostuvo alianzas con Fundación Empresarial 
para la Acción Social (FUNDEMAS), WORLD VISION, 
Fundación Salvadoreña para el Desarrollo Económico 
y Social (FUSADES) y la Universidad Centroamericana 
José Simeon Cañas (UCA) a través de Programas de 
Fortalecimiento de Capacidades en temas de liderazgo, 
ciudanía, incidencia política, diálogo y emprendimiento 
juvenil.

Red Juvenil:
Iniciativa de asociacionismo juvenil para integrar a los y 
las jóvenes que han sido beneficiados por FUSALMO en 
actividades de voluntariado.

Se contó con la participación de 109 voluntarios dentro 
del Programa de Verano Aventura los cuáles desarrolla-
ron diferentes actividades hacia la atención de los niños, 

niñas y adolescentes haciendo un total de 154 jóvenes 
beneficiados por la Red Juvenil.
Se organizó y ejecutó el 7mo Festival de Juventudes de-
nominado “Yo Juego Limpio por la Paz” en la cual se 
atendieron a 2,000 personas.
Se cuentan con 5 Proyectos Juveniles activos y un Pro-
grama de Formación: Interactive English, Crea, Letras, 
Nación Audiovisual, Old New Crew y el programa de 
Escuelas de líderes e incidencia.



Cesar Alexander Soriano/ 
Escuela de Artes

Soyapango.

Descubrí y desarrollé mis habilidades y sentidos; me 
ha ayudado en desafiarme y proponerme metas. Mi 
sueño es poder crecer como músico y persona con 
valores y poder viajar a otros lugares en los que no 
he tenido el placer de conocer y enseñar lo que he 
aprendido a personas que puede interesarles apren-
der algo nuevo.

Paola Saravia/ 
La RED
Soyapango

  

En el año 2016 inicié en el Proyecto de Voluntaria-
do Nación Audiovisual. Me enseñaron el manejo 
de los programas de diseño gráfico: Photoshop, 
Ilustrador, Fotografía, Premier y Adobe Audition y 
después de 10 meses me gradué del mismo. En el 
año 2017, pude entrar al Escuela de Líderes de la 
RED, aprendí sobre liderazgo, incidencia política y 
prevención de la violencia; y este año 2018 finalicé 
la Escuela de Líderes en el cual me gradué.

Aprendí sobre liderazgo, incidencia política 
y prevención de la violencia”

“Mi sueño es poder crecer 
como músico”

“



En el marco del Proyecto “Valores a través del De-
porte y Festivales Deportivos” financiado por Fun-
dación ProBasket Quique Samour se desarrolló un 
diagnóstico por 15 municipios para conocer el estado 
de las áreas deportivas de 96 centros escolares, depor-
tes que se desarrollan, valores a fortalecer y priorizar 
infraestructura a mejorar, desarrollar capacidades en el 
recurso humano municipal, escolar y comunitario.

De manera directa se benefició a 157 niñas, niños y jó-
venes líderes en sus municipios brindándoles formación 
de valores a través del deporte. Mientras que de manera 
indirecta serán los familiares  de los estudiantes de los 96 
centros educativos beneficiados, con material deportivo 
alrededor de 16,800 personas, 18 escuelas de balonces-
to beneficiados con chaleco y material deportivo ade-
más de 15 centros educativos beneficiados con mejoras 
en su infraestructura deportiva.

Las zonas de incidencia fueron San Julián, Sonsonate; 
Texistepeque, Santa Ana, Santa Ana; Ojos de Agua, Cha-
latenango; Santa Tecla, La Libertad; San Salvador, Ciudad 
Delgado, Soyapango, San Salvador; Guacotecti, Caba-
ñas; Apastepeque, San Vicente; Zacatecoluca, La Paz; 
Usulután, Usulután; Lolotique, San Miguel; San Francisco 
Gotera, Morazán y Anamoros, La Unión.

Oratorio:
Se realizó con éxito la Copa Fraternidad “Fútbol sin vio-
lencia”, los torneos de fútbol sala tienen como principal 
objetivo formar en lo espiritual, social y deportivo. Se 
impartió catequesis a 86 niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes en Iniciación en la Fe, Seguimiento a Acólitos, 
Confirma y Grupo Juveniles. 82 jóvenes estuvieron par-
ticipando en deportes extremos como danza moderna, 
skate y break dance en nuestra sede de Soyapango ya 
que es el único sitio en que pueden ensayar sus fuerzas, 
actitudes deportivas y sus ideas. 
En su mayoría son jóvenes provenientes de barrios po-
bres y violentos, de familias monoparentales y en algu-
nos casos experimentan alguna tipo de violencia intrafa-
miliar. Aun así, en su mayoría trabajan y/o estudian.

En el 2017 se atendieron 25 casos de: estrés, resolución 
de problemas y afrontamiento de situaciones difíciles. 
35 de asesoramiento. Son intervenciones breves que 
requieren sesiones de información, orientación y apoyo 
emocional.

Además se contó con la participación del grupo 9 de 
Scout 12, voluntarios catequistas, categorias de fútbol, 
jóvenes que desean realizar su misa de celebración de 
quince años y acólitos, haciendo un total de 648 jóvenes 
atendidos por el Oratorio.



El Proyecto “Valores a través del Deporte” fi-
nanciado por USAID se desarrolló en 8 municipios: 
Ahuachapán, Apopa, Ciudad Delgado, Colón, Mejica-
nos, Olocuilta, Santa Cruz Michapa y Zacatecoluca en 
45 comunidades.
La finalidad principal fue la práctica de valores a través 
del deporte, brindando herramientas para las Unidades 
Municipales de Deportes.

Para las comunidades, la enseñanza y práctica de valores 
a través del deporte, se convierte en un modo de con-
vivencia ciudadana que disminuye la violencia, recupera 
los espacios comunes y mejora la relación de sus habi-
tantes.

De manera directa se beneficiaron a 32 instructores 
municipales de deportes, 180 facilitadores comunitarios 
de deportes y 3,375 practicantes haciendo un total de 
3,587 personas. De manera indirecta podemos men-

cionar a las familias de los participantes alrededor de 
13,500 considerando una población meta a los jóvenes  
entre los 9 y 29 años.

En el marco del Proyecto Monitores Deportivos 
para niñas y niños de cuarto a sexto grado de edu-
cación básica financiado por USAID en el marco 
del proyecto Educación Para la Niñez y Juventud 
se implementaron espacios de atención educativa a tra-
vés del deporte en 20 Centros Educativos, la consultoría 
se desarrolló durante el período de vacaciones en los 
municipios de: Ahuachapán, Sonsonate, Quezaltepeque, 
Colon, Ciudad Delgado, Soyapango, Ilobasco y San Mi-
guel.

Gracias a la oferta deportiva como el baloncesto, voli-
bol, fútbol y softbol se logró beneficiar a 621 niños  y  
239 niñas.



32,529
Personas beneficiadas de manera indifrecta

5
Proyectos Juveniles activos desarrollados-
por los mismos jóvenes a beneficios de la 
Comunidad.

10,334
Niños, niñas, adolescentes y jóvenes.

PARTICIPACIÓN Y
PROTAGONISMO 
JUVENIL
atenciones realizadas

42,863
Beneficiarios



   a conforman Plataformas Educativas, Clubes Tecnólogicos, 
Aulas Innovadoras y Emprendimientos Tecnólogicos.
El área contribuye al desarrollo integral de las capacidades de 
niños, jóvenes, madres, padres de familia y comunidades miem-
bros de las Asociación de Desarrollo Comunal (ADESCO), 
maestros de centros escolares y catedráticos de universidades 
a nivel nacional.
También se fortalece de manera concreta conocimientos técni-
cos por medios de certificaciones internacionales en tecnología, 
ya que FUSALMO es Cisco Networking Academy y Microsoft 
Imagine Academy.

L



A través del Proyecto COMPUMÓVIL se fortaleció 
al Programa Integral Juvenil Don Bosco Santa Ana con 
componentes de Tecnología, Inglés y Valores atendiendo 
a jóvenes de tercer ciclo, bachillerato, madres líderes y 
educación alternativa (jóvenes no escolarizados). Se be-
nefició a 487 personas formadas en los rangos de edades 
de entre 4 a 63 años.

En el marco del Proyecto Aldeas Infantiles SOS; se 
diseñó la curricula con los componentes de Tecnología 
e Inglés, atendiendo a 295 niñas y niños residentes de 
Aldeas Infantiles SOS, madres y tías de las sedes de Son-
sonate, Santa Ana, Santa Tecla, San Vicente, San Miguel 
personas formadas en los rangos de edades de entre 4 
a 50 años. 

Para el Proyecto Mujeres Conectadas “Salvado-
reñas Conectadas para el Desarrollo” consiste en 
impartir charlas sobre el uso y riesgos del Internet así 
como del uso de la billetera electrónica para el manejo 
de las finanzas personales, se beneficia gracias a TIGO El 
Salvador y hasta el momento se han atendido a más de 
7,000 mujeres.

En alianza con la Universidad de Oriente (UNIVO) 
en el marco del Proyecto CISCO, se certificaron a 
más de 40 estudiantes de educación superior, en las es-
pecialidades de ingenierías y licenciaturas en temas de 
IT Essentials. 
Así mismo se atendieron a 50 jóvenes de nivel de bachi-
llerato en el Colegio Espíritu Santo.

En el área de tecnología en función de los aprendizajes 
brindamos talleres de fortalecimiento en videojuegos 
educativos, robótica, alfabetización digital y comunida-
des virtuales en 677 centros escolares en el marco del 
Proyecto “Educación para la niñez y juventud” fi-
nanciado por USAID.

805 estudiantes del ”Proyecto Causa Infancia” fue-
ron beneficiados por FUSALMO y Ayuda en Acción en 
donde se realizaron la entrega de tablets, kit de robó-
tica entre otros equipos educativos al Centro Escolar 
Cantón El Rodeo y al Centro Escolar Cantón La Presa 
de Santa Ana. 



educativa de Microsoft Imagine Academy.
Esta asistencia técnica también incluyó el proceso indi-
vidual de obtención y aprobación de 7 Certificaciones 
Internacionales así como la creación de sus planes de 
trabajo anuales.

En el marco del Plan “El Salvador Seguro” se abrie-
ron las puertas en Centro 14 en el municipio de Soya-
pango, donde 806 estudiantes tuvieron la oportunidad 
de acceder a talleres con recursos pedagógicos e inno-
vadores, como la robótica. 
Esto les permite a los jóvenes comprender de una ma-
nera vivencial y divertida las temáticas que reciben en 
el aula. En Zacatecoluca se impartieron talleres de For-
talecimiento en Desarrollo de APPS (aplicaciones para 
teléfonos celulares), capacitando a 105 estudiantes y 10 
docentes. 

En el 2017 brindamos asistencia técnica en videojuegos 
educativos a 175 centros escolares, donde se impartie-
ron talleres y se orientaron a los participantes sobre el 
uso de estos en el aula beneficiando a 79 docentes, 113 
estudiantes y 2 directores de centros escolares que per-
tenecen a los municipios de Quezaltepeque e Ilobasco.

También contamos con un portal educativo, en el cual 
los usuarios tienen acceso a foros, cursos virtuales, 
blogs, comunidades virtuales, biblioteca e historias de 
éxitos.

En el marco del Proyecto de USAID “Prevención 
del Crimen y la Violencia” Microsoft Imagine Aca-
demy: capacitamos a travès de Microsoft Imagine Aca-
demy en Ahuachapán, Apopa, Olocuilta y Zacatecoluca; 
a fin de fortalecer las competencias pedagógicas para 
el desarrollo de los cursos Microsoft Office Specialits 
(MOS) y Microsoft Technology Associate (MTA) con los 
jóvenes beneficiarios para facilitar la aprobación y certi-
ficación de los mismos así como el uso de la plataforma 



Xiomara Barrientos/ 
Voluntario y Educadora 
i4 Tecnología 
Club de Robótica.

Fui parte de los fundadores del Club de Robótica en el 
2013 ya que la Robótica ha sido una pasión para mi, deci-
dí ser voluntaria en el Centro I4 FUSALMO, y a la vez en 
el Centro Cultivarte Davivienda, como apoyo a docen-
tes de Robótica Educativa y en otros proyectos como 
Mujeres Conectadas el año 2017. Actualmente sigo sien-
do voluntaria en el área de Tecnología de la Fundación.

Desde que entré a la Fundación en 2015, el área de Tec-
nología me ha ayudado a fortalecer mis habilidades téc-
nicas apoyando en soporte técnico comenzando como 
Horas Sociales y en Prácticas Profesionales. Luego, me 
involucré en el voluntariado, y debo decir que es una 
experiencia gratificante, ya que apoyas a otros a impartir 
talleres a favor de su aprendizaje.

Luis Erazo/
Voluntario Tecnología, 

Innovación y Desarrollo, 
Club de Video Juegos de 

Ciudad Delgado

7,000
Mujeres Formadas

2,701
Niños, niñas, adolescentes y jóvenes.

TECNOLOGÍA
EDUCATIVA
atenciones realizadas

9,799
Beneficiarios

98
Docentes Formados

Me involucré en el voluntariado y 
es una experiencia gratificante”

“

Inicié como voluntaria de tecnología 
desde el 2013 y sigo activa”

“



    e conforman: 
Recursos Humanos, Comunicaciones, Investigación y Desa-
rrollo, Administración Financiera y Gestión y Recaudación de 
Fondos.
Se incluye como eje transversal el área de Pastoral.

L



Recursos Humanos:
Durante el 2017 como Recursos Humanos realizamos 
talleres de inteligencia emocional denominado: Auto 
Conocimiento y Auto Control Emocional para fortale-
cer las competencias personales de los empleados. 

Asimismo se gestionaron capacitaciones con el apoyo a 
INSAFORP en: inglés para el trabajo, la empatía y la mo-
tivación en el servicio al cliente, Gestión por procesos, y 
Gestión de compras e inventarios.

También al personal ejecutivo se fortaleció en el manejo 
de estrés con el taller denominado workshop impartido 
por Dale Carnegie Training y taller de trabajo en equipo 
en las sedes San Miguel y Santa Ana.
Beneficiando así a todo el personal FUSALMO.

Comunicaciones:
Durante el 2017 se contó con presencia en diversos 
medios de comunicación radiales, televisivos, impresos 
y digitales. 

Pastoral:
Brindamos acompañamiento espiritual que permita la 
vivencia del Sistema Preventivo expresando los valores 
Salesianos necesarios, en el obrar de FUSALMO. 
Como parte de las actividades transversales se realiza-
rón 2 retiros anuales donde se establecen lazos espiri-
tuales con Dios y la Salesianidad.

Investigación y Desarrollo:
Durante el 2017, a través de la Gerencia de Investiga-
ción y Desarrollo se trabajó en alianza con diferentes 
instituciones en estudios cuyo fin procura ahondar la 
realidad juvenil de nuestro país y específicamente en las 
áreas de influencia de nuestras sedes, trabajamos con 
FLACSO, FUNDAUNGO, EDUCO y CESAL.

Administración Financiera:
Es la encargada de realizar de forma eficaz y eficiente 
la administración de los recursos financieros y físicos 
utilizados para el cumplimiento de las metas de la or-
ganización, controlando y evaluando las actividades de 
compras, suministro, presupuesto y registro contable de 
la Fundación.



Gestión y Recaudación de Fondos:
La Gerencia de Gestión y Recaudación de Fondos año 
tras año busca crear alianzas con diversas empresas pri-
vadas con el fin de generar nuevas formas de ingreso 
para la mejora continuo de nuestros programas institu-
cionales.

Gracias a los esfuerzos de esta área, anualmente cele-
bramos nuestras Cenas de la Alegría, las cuáles tienen 
lugar en las ciudades de San Salvador, Santa Ana y San 
Miguel, así como en Los Angeles, California. Todo esto 
gracias a la ayuda de amigos de la obra patrocinadores 
y colaboradores, lo recaudado en estas cenas esta des-
tinado a ofrecer becas educativas integrales a niñas y ni-
ños que participan en el Programa Integral Juvenil Don 
Bosco y en el Centro de Atención integral a la Familia, 
además de actualizar y mejorar la calidad educativa de 
los programas .
---
En estos eventos se logró recaudar 537 becas contando 
con el apoyo de  más 35 empresas. Además TIGO por 
un año más seguirá apoyando con la conectividad.

En las cenas también damos el agradecimiento con el 
reconocimiento “Maria Auxiliadora”, se reconocen a 
personas que día a día con sus acciones nos respaldan, 
apoyan y demuestran que los jóvenes tiene una oportu-
nidad de cumplir sus sueños, tal como los bienhechores 
se las brindaban a Don Bosco . 

La finalidad de contar con este tipo de eventos es que 
empresas conozcan el ser de FUSALMO y puedan con-
tribuir al desarrollo integral de las niñas, niños y jóvenes 
en situación vulnerable. 

Tardeada en Los Ángeles 2017:
El 22 de abril de 2017 la Comunidad Salvador del Mundo 
en Downey, Los Ángeles, California organizó la primera 
tardeada logrando donar 30 becas para  niños, niñas y 
jóvenes de los programas de FUSALMO.



Apoyo Cultivarte DAVIVIENDA:
En el mes de octubre FUSALMO, se une con Banco Da-
vivienda en su programa Cultivarte el cual fue creado 
desde 2012, con el objetivo de enseñar a niños, niñas y 
jóvenes a manejar de manera adecuada su tiempo libre 
a través de actividades lúdicas, culturales y artísticas que 
fortalezcan sus valores.

Para FUSALMO es muy importante formar parte de este 
programa ya que por medio del voluntariado los jóvenes 
enseñan lo aprendido en áreas de danza, tecnología y 
robótica  a niños, niñas y jóvenes de otros municipios y 
logran socializar el impacto que tiene estos programas 
en la vida de cada uno. 

Voluntariado Walmart:
En el mes de noviembre gracias al apoyo de todos los 
asociados de Despensa Familiar, se adecuaron las aulas 
de música y se realizó a apertura de la mini cabina de 
radio la cual Servirá para desarrollar las habilidades de 
emprendimiento de jóvenes que asisten a la Escuela de 
Artes.



Fundación Dona Tu Cora Proyecto “Promoción a la Convi-
vencia Pacífica Juvenil”:
Fundación Dona Tu Corazón realiza la recolección de 
Coras con sus alianzas comerciales para varias fundacio-
nes que apoyan el desarrollo de niños, niñas y jóvenes 
dentro de sus cuatro ejes de acción: Oportunidades, Sa-
lud, Educación y Valores. 

FUSALMO como fundación beneficiada desde hace más 
de 9 años en este 2017 obtuvo el apoyo para desarro-
llar el proyecto de “Promoción a la Convivencia Pacífi-
ca Juvenil” con el objetivo de Fortalecer y ampliar las 
acciones de convivencia y construcción de paz dentro 
del Polideportivo Don Bosco Soyapango, a través de la 
generación  de  torneos deportivos de fútbol, escuelas 
deportivas y encuentros familiares, para la prevención 
de violencia.

Con este engramillado de cancha se beneficiaran a 3,500  
niños, niñas y jóvenes en edades de 8 a 19 años en con-
diciones de riesgo provenientes Centros Escolares Pú-
blicos y de Colegios de Zona quienes hacen la práctica 
deportiva a 1,500  jóvenes de comunidades aledañas que 
asisten a torneo durante el fin de semana y a sus familias. 



USULUTÁN

SANTA ANA

LA LIBERTAD

SAN MIGUEL

AHUACHAPÁN

SAN SALVADOR

CHALATENANGO

CUSCATLÁN

SONSONATE

LA PAZ SAN VICENTE

USULUTÁN

CABAÑAS

MORAZÁN

LA UNIÓN

Santa Ana •
Chalchuapa •
Coatepeque •

Texistepeque •

Sonsonate •
Acajutla •
Armenia •

 San Antonio del Monte •
 San Julián •

• San Salvador
• Apopa
• Ciudad Delgado
• Mejicanos
• Nejapa
• Panchimalco
• Rosario de Mora
• Soyapango

Colón •
Santa Tecla •

San Juan Opico •
Quezaltepeque •

Zaragoza •
Sacacoyo •

Tepequecoyo •
Talnique •
Jayaque •

• San Vicente
• Apastepeque
• San Sebastián

• Ilobasco
• Guacotecti

• Olocuilta
• Zacatecoluca • Usulután

• Jiquilisco

• San Miguel
• Chirilagua
• Lolotique

• Cojutepeque
• San Pedro Perulapán
• Santa Cruz Michapa

• San Francisco Gotera

• Anamorós

Ojos de Agua •

L3: Participación y Protagonismo Juvenil.

Líneas de Acción:
L1: Educación Integral Liberadora.

L4: Tecnología Educativa.

L2: Socio Laboral.

Incidencia a nivel Nacional

46
Municipios

14
Departamentos



Incidencia a nivel Nacional

L3: Participación y Protagonismo Juvenil.

20,807
L1: Educación Integral Liberadora.

Programas, 
Proyectos y Consultorías.

9,799
L4: Tecnología Educativa.

1,338
L2: Socio Laboral.

74,807
Personas Beneficiarias

42,863

277,361

235,760
Uso de instalaciones para eventos:
15 años, bodas, parqueo, clausuras,
Ingreso, eventos, etc.

41,601
Áreas deportivas:
Alquiler de canchas, intramuros, 
gimnasio, Centros Escolartes.

Servicios a la 
Comunidad.

Personas Beneficiarias

352,168
Beneficiarios durante el 2017



APOYOS

PROGRAMAS Y 
PROYECTOS



APOYOS

CAMPAÑAS
Y EVENTOS



APOYO
INTERNACIONAL

SERVICIO PARA
DESARROLLO DE

PROYECTOS

ALIANZAS
COMUNICACIONALES

APOYOS



Durante el año 2017 se desarrolló el plan estatégico con 
el fin de reflejar los productos y acciones a llevar a cabo  
por la organización en los próximos 5 años.



CONTACTOS

2259-2000

fusalmo@fusalmo.org
donacion@fusalmo.org

FUSALMO Fundación Salvador del Mundo
FUSALMO Internacional

@FUSALMO_Oficial

FUSALMO Fundación Salvador del Mundo

fusalmo_oficial
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¿Quieres ayudar a brindar
oportunidades a las niñas, niños

y jóvenes salvadoreños?

Ingresa a nuestro link:
http://fusalmo.org

Click en: ¡DONA AHORA!
Ubicado en la esquina superior derecha

1.

Selecciona una manera de pago:

Llena el formulario con la cantidad
que deseas donar y tus datos.

2.

3.

CÓMO


